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OBIETTIVO STRATEGICO GENERALE OB.MIMS. 4 : 
RENDICONTAZIONE DI SOSTENIBILITA’ DELL’ENTE 

Obiettivo operativo n. 1: Predisposizione del 
modello di rendicontazione di sostenibilità 
dell’Ente 

INDICATORE  Adozione del Modello di Sostenibilità e 
trasmissione al MIMS 

RISULTATO MISURATO 100% 

DOCUMENTAZIONE A SUPPORTO Vds Relazione finale sul raggiungimento degli 
obiettivi DVP al prot. n. 27881 del 29.12.2021 e 
foglio prot. n. 1401 del 21.1.202, all. 7 relativo alla 
rendicontazione obiettivi MIMS 

NOTE /// 

 

OBIETTIVO STRATEGICO GENERALE RILEVAZIONE 
DEI PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI (OBIETTIVO 
PTPCT) 

Relazione circa l’attività di individuazione ed analisi 
dei procedimenti amministrativi prevista dal PTPCT 

INDICATORE  Individuazione procedimenti di competenza 
secondo il modello definito dall’Ufficio RPCT e 
collaborazione con quest’ultimo nell’esame delle 
schede e nella revisione dell’analisi delle stesse 

RISULTATO MISURATO 100% 

DOCUMENTAZIONE A SUPPORTO Vds Relazione finale sul raggiungimento degli 
obiettivi DVP al prot. n. 27881 del 29.12.2021 

NOTE /// 
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*ripetere quante volte necessario in base agli obiettivi assegnati 

 

 

2) STATO DI AVANZAMENTO OBIETTIVI DI PERFORMANCE DIRIGENZIALE ASSEGNATI 

OBIETTIVO DI PERFORMANCE DIRIGENZIALE: OB. 
MIMS 2 ISTITUZIONE DELLO SPORTELLO UNICO 
AMMINISTRATIVO  

Istituzione Sportello Unico Amministrativo 

INDICATORE  Adozione e invio al MIMS del Regolamento 
SUAMS, istituzione dello Sportello con nomina del 
Responsabile e del Gruppo di Lavoro, 
digitalizzazione 10% procedimenti e formazione e 
comunicazione all’uso della piattaforma 

RISULTATO MISURATO 100 % 

DOCUMENTAZIONE A SUPPORTO Vds Relazione finale sul raggiungimento degli 
obiettivi DVP al prot. n. 27881 del 29.12.2021 e 
foglio prot. n. 1401 del 21.1.202, all. 3 e 4 relativa 
alla rendicontazione Obiettivi MIMS e sito 
istituzionale www.adspmaredisardegna.it  

NOTE /// 

 

OBIETTIVO DI PERFORMANCE DIRIGENZIALE: OB. 
PLUR 2020-2022 RIALLINEAMENTO CARTOGRAFIA 
E PRATICHE CONCESSORIE CON IL SID PER I PORTI 
DI GIURISDIZIONE  

Completamento del riallineamento SID sui porti di 
nuovo ingresso nella giurisdizione di competenza 
della AdSP del Mare di Sardegna (Oristano, 
Portovesme e Santa Teresa Gallura). 

INDICATORE  % porti per i quali è completato il riallineamento 
della cartografia al 31.12.2021 n° 3 porti 

RISULTATO MISURATO 100 % 

DOCUMENTAZIONE A SUPPORTO Allegato 7) Relazione finale sul raggiungimento 
degli obiettivi DVP al prot. n. 27881 del 29.12.2021. 

NOTE /// 

 

 
OBIETTIVO DI PERFORMANCE DIRIGENZIALE: 
CUSTOMER SATISFACTION  

Predisposizione e somministrazione di un 
questionario di rilevazione della CS sulle attività di 
competenza della Direzione e, ove possibile e 
pertinente, legato agli obiettivi assegnati per 
l’annualità in corso. 

INDICATORE  Attività 1) predisposizione e somministrazione 
questionario; 
Attività 2) raccolta e analisi dei dati. 

RISULTATO MISURATO 100% 

DOCUMENTAZIONE A SUPPORTO Allegati 8 e 9) Relazione finale sul raggiungimento 
degli obiettivi DVP al prot. n. 27881 del 29.12.2021 

http://www.adspmaredisardegna.it/
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NOTE /// 

 

*ripetere quante volte necessario in base agli obiettivi assegnati 

     IL DIRETTORE DVP 

Dott. Giovanni Fabio SECHI 
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