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VERBALE COMMISSIONE D’ESAME

In data 18.09.2019, alle ore 16:30, si ¢ riunita la Commissione nominata con Decreto presidenziale
n. 372 del 10.09.2019, per la valutazione delle domande presentate dai candidati alla selezione per

progressioni interne indetta con Decreto n. 323 del 31 .07.2019.

Sono presentf:
- L’Avv. Natale Ditel — Presidente
- L’Ing. Sergio Murgia — Componente
- LaDott.ssa Maria Valeria Serra — Componente

Le attivita di verbalizzazione sono affidate alla Dott.ssa Raffacla M.G. Murru.

La Commissione attribuisce i punteggi ¢ fissa i criteri per la valutazione dej titoli indicati nel

bando e predispone una scheda di valutazione per ciascun candidato.

VALUTAZIONE TITOLI
Quanto disposto dai singoli bandi di selezione sara valutato sulla base dei seguenti criteri:

e  Formazione pertinente rispetto alla posizione di cui alla presente procedura (max 2 punti) —
Sara valutato il percorso formativo e ’esperienza maturata nello svolgimento delle attivita
dell’Ufficio per cui si concorre;

e  Arricchimento personale derivante dall’esperienza lavorativa e specificamente:

v icapacitél di sviluppare la propria professionalita allargando e approfondendo le
proprie conoscenze professionali (max 0,5 punti);
v icapacitél di pianificare, organizzare le attivita del proprio lavoro (max 0,5 punti);
Saranno valutate le attestazioni del dirigente ¢ le capacita polivalenti del candidato raggiunte
nel percorso lavorativo.

e Qualita delle prestazioni individuali con particolare riguardo alla capacita di proporre

soluzioni innovative capaci di costituire un miglioramento dell’offerta dei servizi

amministrativi, al grado di coinvolgimento nei processi lavorativi, all’attenzione alla

soluzione dei problemi (max 0,5 punti). w/

Saranno ivalutati i risultati raggiunti nelle attivita assegnate.
g/\ M
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*  Note di merito (max 0,5 punti).
e Titoli culturali e professionali - (max 2 punti)

Saranno valutati i titoli di studio e I’eventuale abilitazione alla professione.

VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO

e Conoscenza dei compiti istituzionali dell’Ente (max 2 punti);

® Conoscenza delle materie professionali di interesse per I'Ufficio per cui si concorre ed
esperienze professionali coerenti con Iattivita del profilo (max 1 punto);

e Capacitd comunicative, organizzative e gestionali, nonché di coordinamento le risorse umane
eventualmente a disposizione e aj rapporti interpersonali con i colleghi d’ufficio, tesi al

raggiungimento degli obiettivi dell’Ufficio stesso (max 1 punto).

La Commissione provvede quindi alla valutazione dei titoli di ciascun candidato, e riporta il

punteggio complessivo:

- DOGLIO IVAN )
- VERROCA RAFFAELLA 5
- CASORATIPAOLA 5
- PIRASTU CARLO 4,5
- BIGGIO GIORGIA 4,5
- MURRU FRANCESCA 4
- PANI é}IUSEPPE 4,5

- ROSSIEDOARDO 4,5

La seduta ¢ aggiornata alle ore 11 del 20 settembre p.v., data stabilita per 1 colloqui.
La seduta & dichiarata chiusa alle ore 17:30.

Letto, confermato, sottoscritto.
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