Visto il Regolamento di ripartizione dell’incentivo approvato, congiuntamente alla Contrattazione
integrativa aziendale di 2° livello, dal Comitato Portuale in data 03.10.2018 con Delibera n.22.

Considerato che & necessario, al fine della corretta applicazione dell’artt.2 del predetto Regolamento si

rendono necessari alcuni chiarimenti applicativi.

In data 30 Novembre 2021, il Presidente dell'Autorit di Sistema Portuale ed i Rappresentanti Sindacali
Aziendali sottoscrivono quanto segue:

CHIARIMENTI APPLICATIVI

1) L’art.2 del Regolamento prevede che “La somma di cui al precedente articolo viene determinata
g p p

applicando agli importi posti a-base di gara le seguenti percentuali (...)".

Al riguardo si precisa, a titolo esemplificativo, nel caso di un intervento di importo pari a € 11.000.000,

PPimporto dell’incentivo deve essere calcolata come di seguito indicato:

Importo dei lavori: € 11.000.000,00
Fondo incentivante: € 213.675,00
(come da Regolamenta incentivo) PERCENTUALE FONDO
finoa € 5.225.000,00 2,00% a € 104.500,00
da € 5.225.000,01 finoa € 10.450.000,00 1,90% b € 99.275,00
da ’ € 10.450.000,01 finoa € 11.000.000,00 1,80% c € 9.900,00
¥ €213.675,00
da € 15.575.000,01 finoa  €20.900.000,00 1,70% d € 90.525,00
da € 20.900.000,01 finoa € 26.125.000,00 1,60% e € 83.600,00
da € 26.125.000,01 finoa € 31.350.000,00 1,50% f €78.375,00
da € 31.350.000,01 firoa € 36.575.000,00 1,40% g € 73.150,00
oltre € 36.575.000,01 . - 1,30% h €475.475,00 .

2) L’art.3 del Regolamento prevede che “Qualora vi sia una sovrapposizione di attivita di cui al primo
periodo del presente articolo su un unico soggetto, l'incentivo per le ulteriori prestazioni svolte, oltre a
quella principale assegnata, é ridotta del 50% e la restante parte costituisce economia. Non sono
considerati doppi incarichi tutte le attivita g;'d individuate dal D.lgs. 50/2016 in capo al RUP ¢ al DL
(esempio la verifica preventiva dei progem da parte del RUP perché attivita gia individuata in capo al
RUP dall'art. 36, comma 6 lett. d del Digs. 50/201 6, il rilascio del certificato di verifica di conformita ed
il certificato di regolare esecuzione perché attivita gia individuate dall’art. 102, comma.2 in capo al RUP
e ql DL).

Al riguardo si precisa che, qualora uri unico soggetto sia titolare di pill incarichi fra quelli elencati dall’art 3,
punti 1), 2) e 3) del Regolamento, I’incentivo viene ridotto nella misura del 50% per tutte le attivita

aggiuntive rispetto a quella principale individuata dal Dirigente che ha affidato gli incarichi

indipendentemente dalla fase in cui esse vengono svolte.
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