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Decreto N. 324 del 26/09/2025

OGGETTO: Dipendente ............cc.oc..... trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale

a tempo pieno — Accordo di Telelavoro - decorrenza dal 01 ottobre 2025.

Il Commissario Straordinario dell’Autorita di Sistema Portuale del Mare di Sardegna,

VISTA la legge 28.01.1994, n. 84 e successive modifiche e integrazioni;
VISTO il D.Lgs. 169/16 con il quale sono state istituite le Autorita di Sistema Portuale;

VISTO il D.M. n. 206 del 09.08.2025, con il quale I’Ing. Domenico Bagala ¢ stato nominato Commissario

Straordinario dell’ Autorita di Sistema Portuale del Mare di Sardegna;

VISTA la delibera del Comitato di Gestione n. 15/2021 con la quale I’Avv. Natale Ditel ¢ stato nominato
quale Segretario Generale del’ADSP per un quadriennio decorrente dal 16.02.2022 al
15.02.2026;

VISTA la Delibera del Comitato di Gestione n. 25 del 29.10.2024 con la quale ¢ stato adottato il bilancio
di previsione 2025, approvato dal Ministero vigilante con la nota m_inf. ACF565. REGISTRO
UFFICIALE. U. 0006945 del 23.12.2024, acquisita al prot. n. 35243 del 23.12.2024;

VISTO il vigente Regolamento di Amministrazione e Contabilita;
VISTI il Dlgs 81/2015 e ss.mm.ii e il C.C.N.L. dei lavoratori dei porti 2024/2026;

CONSIDERATO che ......cccccocvveennee. ¢ dipendente dell’AdSP con contratto pieno e
indeterminato a far data dal ............ , attualmente assegnata all’Area di Staff per la Segreteria

di Presidenza e il Supporto (STF);

VISTA la determinazione del Segretario Generale f.f. n. 426 del 27.05.2015 della cessata Autorita Portuale
di Olbia e Golfo Aranci, con la quale il contratto di cui sopra veniva trasformato da tempo pieno

a tempo parziale, per h 22:30’settimanali (59.21%), con decorrenza dal 01.06.2015;

VISTA I’istanza, protocollo n. ....... del 1........ , con la quale ............... chiede di poter
trasformare il rapporto di lavoro in essere con il ripristino del normale orario di lavoro, pari a 38
ore settimanali, e di essere autorizzata allo svolgimento della prestazione lavorativa pomeridiana

in modalita “Telelavoro” sino al completamento dell’orario giornaliero, pari a ore 7:36’;

Autorita di Sistema Portuale del Mare di Sardegna
Sede Legale: Molo Dogana - 09123 Cagliari - Tel. +39 070.679531
info@adspmaredisardegna.it - www.adspmaredisardegna.it - adsp@pec.adspmaredisardegna.it



‘ Autorita di Sistema Portuale
1 del Mare di Sardegna
l=———1]

Porti di: Cagliari | Olbia | Porto Torres | Oristano | Golfo Aranci | Portovesme | Santa Teresa Gallura | Arbatax

SENTITO il Dirigente dell’Area .........ccccecueneeee. cui ... dipendente ...............

¢ assegnat...., che ha espresso parere favorevole alle modifiche richieste;

RITENUTO che entrambe le richieste de ............... possano essere soddisfatte, pur non potendo

subordinare la trasformazione contrattuale a tempo pieno alla autorizzazione al Telelavoro;

TENUTO CONTO che per le modifiche di cui trattasi devono essere redatti appositi accordi in forma

scritta tra le parti, come prescritto dal vigente C.C.N.L. dei lavoratori dei porti;
DECRETA

1. Di accogliere I’istanza de ................ modificando 1’orario di lavoro da ore
22:30’settimanali (tempo parziale al 59,21%) a 38 h settimanali (tempo pieno), con decorrenza a far
data dal 01 ottobre 2025;

2. Di autorizzare la medesima dipendente a svolgere D’attivita lavorativa pomeridiana in modalita
Telelavoro sino al completamento dell’orario giornaliero a decorrere dal 01 ottobre 2025;

3. Di informare le RSA dell’adozione del presente provvedimento.

Incarica I’Ufficio personale della Direzione Amministrazione e Bilancio di provvedere ai conseguenti
adempimenti, con particolare riferimento alla predisposizione del relativo Contratto di trasformazione a

tempo pieno e dell’ Accordo individuale di Telelavoro, da far sottoscrivere alle parti.

Le relative spese graveranno sulla categoria 1.1.2 dei bilanci di competenza.
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